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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE ALGECIRAS

{ PROCEDIMIENTO 736/2019. IMBUGNACION DE SANCION
nvwmi% C S8 T

SENTENCIA N° 16/2020
En Algeciras a 14 de enero de 2020

D* Josefina Tendero Caballero, Juez sustituta del Juzgado de lo Social n® 2 de Algeciras ha
visto la presentes actuaciones seguidas en este Juzgado bajo el nimero 736/2019 siendo parte
demandante don asistido y representado por la Sra.
Graduado Social dofia Dolores A frente a la mercantii EME COMPANIA DE
SEGURIDAD E INGENIERIA Y MANTENIMIENTO SL, CIF B80950868 que no comparece,
dictando la presente sobre la base de los siguientes;

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- EI 25 de junio de 2019 se turna a este Juzgado la demanda que promueve
don Jests frente a la mercantil identificada en el encabezamiento, por la
cual, en basc a las razones de hecho y de derecho alegadas interesa el dictado de sentencia por la
que estimando la demanda se declare la nulidad o subsidiariamente improcedencia de la sancion,
revocando la misma y condenando al demandado a estar y pasar por esta declaracion.

A través de otrosi solicita la practica de interrogatorio a fin de que sea citado con los
oportunos apercibimientos para caso de incomparecencia

SEGUNDO.- Admitida a trdamite por Decreto de 5 de julio 2019 con los demas
pronunciamientos legales se acordd sefialar para la celebracion de conciliacion y en su caso juicio
el dia 13 de enero de 2020, convocando a las partes. Por Auto de la misma fecha se acordo
favorablemente a lo interesado.

TERCERO.- Siendo el dia senalado, intentada la conciliacion previa, ha tenido lugar el
acto de juicio en la sala de vistas de este Juzgado con el resultado que refleja el soporte de
grabacion audiovisual levantado bajo la fe publica judicial, compareciendo tnicamente la parte
actora que se ratifica en su demanda.

Se practica prucba consistente en documental ¢ interrogatorio en ausencia. Tras el tramite
de conclusiones queda la causa pendiente del dictado de esta resolucion.

CUARTO-.- En la tramitacién de la causa se han seguido las prescripciones legales.
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HECHOS PROBADOS

PRIMERO.- Jesus ARG 12y 0r de edad, con DNI 3 |SSSNSSER presta

servicios retribuidos como vigilante de seguridad para la empresa Eme Compaiifa de Seguridad ¢
Ingenieria y Mantenimiento SL, con antigiicdad de 18/1/2004, no controvertido.

Y lo hace, a los efectos de este procedimiento, en el Centro Comercial Puerta Europa de
Algeciras.

SEGUNDO.- Es de aplicacion a la relacién entre las partes el Convenio Colectivo Estatal
de las Empresas de Seguridad Privada, BOE nim. 29 de 1 de febrero de 2018.

TERCERO.- El dia 3 de junio de 2019 recibid un correo electréonico de Fernando
Ricondo, Director de Recursos Humanos, que comienza diciendo “por la presente pasamos a
amonestarle por escrito por los siguientes hechos....” que seguidamente expone y se dan por

reproducidos en su integridad, contenidos en ¢l hecho segundo de la demanda y en el documento
aportado en el ramo de prueba.

CUARTO.- Previamente el trabajador, que ostenta la condicion de representante de los

trabajadores, habia recibido un escrito comunicandole la apertura de expediente sancionador (no
controvertido).

QUINTO.- El trabajador niega los hechos que contiene la carta, los cuales son genéricos e

inconcretos, sin determinaciéon de fechas que permita valorar su eventual prescripcion, y sin
tipifica la supuesta falta cometida. La demandada no ha comparecido.

SEXTO.- El 20 de junio de 2019 se h celebrado acto de conciliacion-mediacion ante el
SERCLA con resultado de intentado sin efecto

FUNDAMENTO DE DERECHO

PRIMERO.- El demandante impugna la sancién de amonestacion por escrito por falta de

referencia a abandono del puesto de trabajo sin concretar tampoco en qué fecha, en definitiva, con
imprecision tal que le impide articular una defensa.

La demandada no ha comparecido.

SEGUNDO.- Establece ¢l art. 582 ET que “la valoraciéon de las Jaltas y las
correspondientes sanciones impuestas por la direccion de la empresa serdn siempre revisables ante la

Jurisdiccion competente. La sancién de las faltas graves y muy graves requerird comunicacion escrita
al trabajador, haciendo constar la fecha y los hechos que la motivan”.

concrecion en las conductas imputadas, genéricas ¢ imprecisas, indicando que se han recibido
quejas de trabajadores, clientes y auxiliares, pero sin concretar ni quienes ni cuéndo; que se hace
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El articulo 114 de la LRJS sefiala que el trabajador podra impugnar la sancién que le hubiere
sido impuesta mediante demanda, que habra de ser presentada dentro del plazo sefialado en el articulo
103. 2.'Y correspondera al empresario probar la realidad de los hechos imputados al trabajador, y su
entidad, sin que puedan ser admitidos otros motivos de oposicién a la demanda que los alegados en su
momento para justificar la sancion. Las alegaciones, pruebas y conclusiones deberan ser realizadas

por las partes en el orden establecido para los despidos disciplinarios.

Es por tanto de cargo de la demandada acreditar los hechos en que sustenta la sancion

impuesta, lo que no realiza.

A cllo debe afiadirse que el cjercicio del poder disciplinario por los empresarios estd
sometido a limites formales, como son la comunicacion escrita al trabajador por faltas graves y
muy graves haciendo constar la fecha y los hechos que lo motivan ( articulo 58.2 ET) con la
debida concrecion para evitar imputaciones vagas o genéricas que impidan garantizar el derecho
de defensa del trabajador en el acto del juicio, y aportando el expediente contradictorio cuando se
trate de sanciones a los representantes legales y sindicales, asi como audiencia a los delegados
sindicales cuando el trabajador sancionado esté afiliado a un Sindicato. Y en este caso la
generalidad de los términos en que se expresa, la ausencia de delimitacion temporal o
circunstancial de los hechos y la falta de tipificacion de estos determina indefension para el

trabajador.

En base a lo expuesto y de conformidad con el articulo 115.d) de la LRJS, procede estimar
#

la demanda declarando la nulidad de la sancion impuesta.

TERCERO.- Contra esta resolucion no cabe recurso de suplicacién conforme el articulo
191.2. a) y 115.3 de la LRIJS, toda vez que aunque no se tipifica la sancion impuesta cabe deducir, a
tenor del art. 75 del convenio de aplicacién, que no se trata de falta muy grave y en todo caso no
estaria confirmada.

En virtud de lo expuesto;
FALLO

Que debo estimar y estimo la demanda interpuesta por don Jests Antonio Infantes Sanchex

frente a la mercantii EME COMPANIA DE SEGURIDAD E INGENIERIA Y
MANTENIMIENTO SL, CIF B80950868 declarando la nulidad de la sancion impuesta, de

amonestacion escrita, condenando a la demandada a estar y pasar por esta declaracion.

Notifiquese la presente resolucion a las partes. Esta sentencia es FIRME, y contra la

misma no cabe interponer recurso alguno (articulo 191.2.a) de la LRIS).

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevard certificacion a los autos para su debido

cumplimiento, lo pronuncio, mando y firmo.
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Letrada de la Administracion de Justicia doy fe.
“En relacién a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de
transmisién o comunicacién por cualquier medio o procedimiento, deberdn ser tratados
o i exclusivamente para los fines propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Orgdnica 15/99, de
= s 82 i - ; .
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