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En relacion al escrito de denuncia presentado en esta inspeccion se informa lo que sigue:

Tras efectuar visita de inspeccion al lugar de prestacién de servicios indicado en el escrito de
denuncia, entrevista en los locales de la inspeccion de trabajo y ss con la representacion del comité
de empresa y de la empresa para tratar los asuntos denunciados se han concluido las actuaciones
inspectoras de la siguiente manera:

En relacién con la entrega de los TC1 y copia basica de los contratos de trabajo la empresa va a
proceder a la entrega de dicha documentacion a la representacion de los trabajadores.

En relacion con el abono de las horas de formacién obligatoria no presencial prevista en el articulo 12
del Convenio Colectivo de empresas de seguridad y art 7 del reglamento de seguridad privada, se
plantea una cuestion de interpretacion de la misma puesto que la empresa alega que las horas de
formacion no presencial les permite a los trabajadores a hacerlas en sus horas de trabajo, luego
entiende que no deben ser objeto de compensacion. La empresa reconoce expresamente que a los
trabajadores se les da esa posibilidad. En este sentido, entiendo que debe de plantearse una consulta
a la comision paritaria de convenio colectivo o en su caso un conflicto colectivo para determinar el
alcance ambas normas.

En cuanto al descanso de al menos un fin de semana al mes de los trabajadores de puertos de
Andalucia, la empresa tiene la obligacién de garantizarlos de acuerdo con el convenio colectivo
nacional de empresas de seguridad.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.
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